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5 Réseau des GRETA de I'académie de Versailles ;

BILAN DE COMPETENCES

GRETA de I'Essonne (91)
Evry, Savigny sur Orge, Etampes, Massy, Briis sous forges ,

OBJECTIFS TAUX DE REUSSITE

Le bilan de compétences permet a toute personne d'analyser ses compétences professionnelles Taux de satisfaction Bilan de compétences
et personnelles, ainsi que ses aptitudes et ses motivations, afin de définir un projet 199.7%*

professionnel réaliste et réalisable et/ou un projet de formation. Taux d'abandon : 2 % (problemes

personnel, de santé)
CONTENU

La prestation Bilan de Compétences se déroule en trois phases.
Phase préliminaire

* Enquéte menée aupres de 77
bénéficiaires ayant réalisé la prestation en

Sert de point de départ de la prestation ; permet au prestataire de vérifier le caractere 2022
volontaire de la démarche, d'analyser la nature des besoins ainsi que les objectifs du bilan.
Phase d'investigation PUBLICS
Elle permet d'identifier et d'évaluer les compétences et aptitudes du bénéficiaire. Passation de ¢ Demandeur d'emploi
tests/questionnaires, enquétes terrain, recherche documentaires. e Individuel
Phase de conclusion e Compte Personnel de Formation
Remise d'un document de synthése écrit retragant le chemin parcouru et le plan d'actions & « Salarié
entreprendre pour réaliser le projet professionnel retenu.
DUREE
De 24 h
DATES

Formation sur demande
(Nous contacter)

PRE-REQUIS

Sans pré-requis

NIVEAU DE SORTIE

Sans niveau

VALIDATION

o Attestation de fin de formation

METHODES
PEDAGOGIQUES

e Adistance
e Autonomie assistée possible
e Face a face
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INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES DOMAINES PROFESSIONNELS

Conditions générales de vente consultables ici * Développement professionnel et personnel
"En cas de force majeure, le GRETA pourrait étre amené a réaliser la formation a CONTACT
distance, sur les modules permettant d'étre réalisés selon cette modalité DABM 91
. 0169 36 45 89
couT dabm9l1@greta-essonne.fr

Tarif tout public pour un parcours type : 1750 €

REFERENT HANDICAP

FINANCEMENT Marie-Clotilde ZACHARIA
Auto-financement greta.essonne@ac-versailles.fr

CPF

Entreprise et OPCO ACCESSIBILITE HANDICAP

Projet de transition Pro Un(e) stagiaire en situation de handicap peut bénéficier

France Travail de divers aménagements dans le cadre de sa formation
Plan de développement des compétences en prenant contact avec la référente handicap.

Locaux accessible aux personnes a mobilité réduite.
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