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OBJECTIFS
Vous souhaitez exercer un métier concret, passionnant et porteur d’emploi ?

Le CAP Maçon vous forme aux techniques professionnelles de construction, de rénovation et de
réhabilitation des ouvrages en maçonnerie.
Notre formation a pour objectif de vous préparer au CAP Maçon, diplôme national reconnu par
l’État.
*Nos points forts* 
Matériel utilisé :

Nous proposons des plateaux techniques modernes et entièrement équipés, permettant aux
apprenants de disposer de tout le matériel nécessaire pour se former !
Mise en relation avec nos partenaires entreprises : Le GRETA et des entreprises telles que
BOUYGUES, EIFFAGE unissent leurs expertises pour former les futurs professionnels du BTP.
Formateurs experts : nos formations sont animées par des formateurs experts dans leur
domaine, garants d’un enseignement de qualité et en phase avec les exigences professionnelles
De la construction d’un parcours sur mesure jusqu’à l’accès à l’emploi, nos équipes vous
accompagnent à chaque étape pour concrétiser votre projet professionnel.
À l’issue du parcours, vous serez capable de :

Exercer une activité professionnelle dans le secteur du bâtiment, en travaux neufs comme en
rénovation, principalement dans le domaine du gros œuvre (construction de maisons
individuelles, de bâtiments collectifs ainsi que de bâtiments industriels, tertiaires ou agricoles).
Réaliser des revêtements verticaux et horizontaux, notamment les enduits de façades, les
enduits d’étanchéité et les chapes, dans le respect des règles professionnelles et de transition
énergétique (Matériaux bio et géo-sourcés)
Réaliser des ouvrages en béton armé de dimensions et de complexité limitées, principalement
dans le cadre de constructions de maisons individuelles ou de petits immeubles collectifs.
Lire et exploiter des plans d’exécution, afin de réaliser les coffrages et les armatures
complémentaires, et de procéder à la mise en œuvre du béton conformément aux consignes
techniques.
Maîtriser l’utilisation des outils et équipements du métier, incluant les outils à main (truelle, fil à
plomb, martelet, niveau à bulle, équerre) ainsi que les équipements mécaniques courants
(bétonnière, élévateur, vibrateur électrique ou pneumatique).

CONTENU
Le parcours de formation est organisé autour de modules certifiants correspondant aux 8 Blocs
de compétences (BC) du diplôme, complétés par des modules transversaux professionnalisants.

Une phase d’accueil et de cohésion marque le début la formation afin de favoriser l’intégration
et la dynamique de groupe.

Les BC développent l’ensemble des compétences cœur de métier.
Étude et préparation d’une intervention :

Les stagiaires apprennent à préparer une intervention de maçonnerie en complétant et
transmettant les documents professionnels, en décodant un dossier technique (plans,
consignes) et en choisissant les matériels, matériaux et outillages adaptés aux travaux à réaliser.
Réalisation et contrôle d’un ouvrage courant : Les stagiaires acquièrent des compétences
essentielles du métier de maçon, de la préparation et sécurisation du chantier à la réalisation
des ouvrages courants et au contrôle.
Réalisation de travaux spécifiques : Les stagiaires réalisent des travaux spécifiques de chantier
en sécurité, incluant l’intervention sur réseaux, le bâti existant, les terrassements, l’étaiement et
la mise en œuvre d’éléments préfabriqués
Modules d'enseignement général :

Français et histoire-géographie / enseignement moral et civique : Les stagiaires développent
leurs compétences en communication orale et écrite, leur capacité à analyser et restituer des
informations, ainsi que leur compréhension des repères historiques et géographiques et des
valeurs de la République.
Mathématiques et physique-chimie : Les stagiaires développent des compétences qui portent
sur la recherche et l’organisation de l’information, la résolution de problèmes,
l’expérimentation, l’analyse de résultats.
Prévention, santé, environnement : les stagiaires apprennent à analyser des situations
professionnelles afin d’identifier les enjeux santé-sécurité-environnement et réglementaires.
Langue vivante étrangère : L’enseignement vise l’atteinte du niveau A2 du CECRL afin de
comprendre, s’exprimer et interagir à l’oral et à l’écrit dans des situations de la vie quotidienne,
sociale et professionnelle.

Ce diplôme est éligible à une acquisition par blocs de compétences, conformément aux
modalités définies par le certificateur.
Modules Transverses :

AIPR : Autorisation d'Intervention à Proximité des Réseaux
PRAP : Prévention des Risques liés à l’Activité Physique
Habilitation électrique basse tension pour non-électriciens
Travail en hauteur / sécurité échafaudage (R408.
Module d'accompagnement vers l’insertion professionnelle (Atelier CV, coaching, job dating...),
Sensibilisation à l’IA,
Santé et sécurité au travail.
Transition écologique
Une immersion en entreprise de 8 semaines afin de mettre en pratique vos compétences et
assurer votre employabilité.
Nos modules sont animés par des formateurs experts et comprennent les jeux de rôle, le travail
en mode projet, les études de cas, les exposés, les mises en situation professionnelle, etc. Le
GRETA vous propose également l'utilisation de sa plateforme LMS comme complément de
formation (selon vos besoins) ou comme outil de travail si vos cours sont tenus à distance.

PUBLICS
Demandeur d'emploi
Individuel
Salarié

DURÉE
De 880 h, dont 280 h en entreprise

DATES
Date de début : 04 novembre 2026
Date de fin : 28 mai 2027

PRÉ-REQUIS
Sur positionnement
Niveau fin de 3ème
Maîtrise du français et des calculs
Avoir déjà une expérience professionnelle
dans le domaine ou avoir un projet
professionnel validé.
Contraintes professionnelles : ne pas avoir
de contre-indications physiques

NIVEAU DE SORTIE
Niveau 3 (CAP, BEP)

VALIDATION
Attestation de fin de formation
Attestation de compétences
Diplôme / unité de diplôme

MÉTHODES
PÉDAGOGIQUES
Cours du jour
Face à face
Formation de groupe
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MODALITÉS D'ÉVALUATION
La validation de formation passe par les évaluations continues (CCF). Le diplôme
est organisé en 8 blocs de compétences. Les candidats peuvent valider un,
plusieurs ou tous les blocs lors de la formation. Chaque bloc validé est acquis
définitivement.

POURSUITE D'ACTIVITÉS
L'ouvrier qualifié exerce son métier dans les PME du bâtiment, souvent chez des
artisans et principalement dans le domaine du gros oeuvre.
Il peut s'agir de travaux neufs mais de plus en plus souvent d'opérations de
rénovation ou de réhabilitation
Pour vous projeter dans votre futur métier ou vers des études complémentaires,
cliquez sur les liens suivants : License professionnelle

https://candidat.francetravail.fr/metierscope/fiche-metier/F1703/macon-
maconne
https://www.onisep.fr/ressources/univers-formation/formations/lycees/cap-
macon
Le CAP débouche sur la vie active mais il est possible, sous certaines conditions,
de poursuivre des études en 1 an avec un certificat de spécialisation ou en 2 ans
en bac professionnel ou en brevet professionnel (BP). par exemple avec les
parcours suivants :

CS plâtrier
Bac pro interventions sur le patrimoine bâti option A maçonnerie
Bac pro organisation et réalisation du gros oeuvre
Bac pro travaux publics
BP maçon
BP métiers de la piscine
BP métiers du plâtre et de l'isolation

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES
Sous réserve de places disponibles, les candidatures sont acceptées jusqu’à 7
jours avant le début de la formation.
Les délais de candidature peuvent varier selon le financement.

Pour un Projet de Transition Professionnelle, la limite de candidature est fixée à
au moins 4 mois avant le début de la formation.
Si vous souhaitez utiliser votre CPF, la demande doit être validée sur
MonCompteFormation au moins 11 jours ouvrés avant le début de la formation
(délai légal obligatoire).
Si votre CPF n'est pas suffisant et que vous souhaitez solliciter un abondement,
cette durée est rallongée à 15 jours ouvrés avant l'ouverture de la formation.
Fiche RNCP 35715
Echéance de l'enregistrement 31/08/2026
Conditions générales de vente consultables ici
En cas de force majeure, le GRETA pourrait être amené à réaliser la formation à
distance, sur les modules permettant d’être réalisés selon cette modalité"

COÛT
16 € Tarif tout public pour un parcours type

FINANCEMENT
Auto-financement
Comité social et économique
CPF
Projet de transition Pro

DOMAINES PROFESSIONNELS
Bâtiment et travaux publics

CONTACT
Vous souhaitez vous inscrire ? Complétez votre
préinscription en vous rendant sur le lien ci-dessous:

https://greta-
essonne.ymag.cloud/index.php/preinscription/

Besoin d'informations ? Notre équipe reste à votre
disposition au 01 64 90 91 91 ou à l'adresse:
candidatures@greta-essonne.fr

RÉFÉRENT HANDICAP
Marie-Clotilde ZACHARIA
greta.essonne@ac-versailles.fr

ACCESSIBILITÉ HANDICAP
Un(e) stagiaire en situation de handicap peut bénéficier
de divers aménagements dans le cadre de sa formation
en prenant contact avec la référente handicap.
Locaux accessibles aux personnes à mobilité réduite.

Fiche mise à jour le
04 juin 2026
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https://candidat.francetravail.fr/metierscope/fiche-metier/F1703/macon-maconne
https://candidat.francetravail.fr/metierscope/fiche-metier/F1703/macon-maconne
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